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DOHODA
uzatvorenf podl'a $ 10 zfkonz E. 4lVnIl3 Z. z.

o pomoci v hmotnej nrfidzi v platnom zneni

E.45t20ts/AC/ZH

Uiastnici dohody

veci a rodiny Banski Stiavnica6rad prfce, sociflnych
Sidlo:
V mene ktor6ho konS:
reo:
Bankov6 spojenie:
eislo ridtu (IBAN):
(d'alej len,,frad")

Obec Dolnri Trnfvka
Sidlo:
V mene ktor6ho konS:
ICO:

A. T. Sytnianskeho i. 1180,969 58 Banskf Stiavnica
riaditelo Ing. Stefan Sulek
37949624
St,itttu pokladnica
sK20 8180 0000 0070 0017 6411

a

Dolni Trniivka 8. 66, 966 21 Lovia
Ing. Miroslav Grekio, starosta obce
00320s79

Bankov6 spojenie: V5eobecnd fverovd banka, a.s.
Cfslo ridtu (IBAN): SK30 0200 0000 00001062 0422
(d'alej len,,organi zirtor")

szatv 6rajliu
trito dohodu.

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 z6kona (,. 41712013 Z. z. opomoci
v hmotnej n'ldzi v platnom zneni do praxe.

Ckinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zitvazok orgariztfiora realizovat pracovnf dinnost' bliZSie
Specifikovanri v dlinku II tejto dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej nudzi,
ktor;f ch f d ast' za ty mto ride I om zab ezp edi ur ad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ irprava prtw a povinnosti ridastnikov dohody pri
zabezpe(eni realizircie pracovnej dinnosti a splnenf zilkonnych predpokladov na poskytnutie
d6vky v hmotnej nudzi.
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ilfnok II
Pracovnf tinnost'

1. Pracovn6 dinnost' jedn6ho obdana sa uskutodiuje v rozsahu 32 hodin mesadne, a to
formou:
a) men5ich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovit organizfucin alebo

b) dobrovol'nickej dinnosti v zmysle Zitkona d. 4061201I Z. z. o dobrovollnictve
. a o zmene a dopliieni niektorych z6konov.

2. Miesto vykonu pracovnej dinnosti: obec Dolni Trnivka.

3. Druh pracovnej dinnosti:

1. fdrLba a riprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychov6 z6ny...)
1.1. hrabanie a odvoz listia
1.2. kosenie
I.3. zber a odvoz pokosenej tr6vy
1.4. zastrih6vanie stromov a krikov a odvoz odpadu
1.5. vysadba a odstraf,ovanie urdenej zelene
1.6. zavlaLovanie

3. udrZiavanie distoty na verejnych priestranstv6ch
3.1. zber a odvoz odpadkov
3.2. distenie (komunik6cie, steny budov...)
3.3. odprat6vanie snehu
3.4. odprat5vanie posypu ciest a chodnikov po zimnej idrLbe

4. distenie lesnych pl6ch od kalamitn6ho dreva
4.1. zber a spracovanie odpadu
4.2. odvoz odpadu

5. riprava klzkychpovrchov chodnikov v zimnom obdobi
5. 1. vykon6vanie posypu
5.2. odstraiovanie l'adu
5.3. odprat6vanie snehu

6. f&Lba a oprava existujricich chodnikov a budovanie novych chodnikov, ktord sri

vhodn6 aj pre cyklistiku
7. distenie odvodflovacich kan6lov zr6Lkovej vody v obciach
8. distenie lesov a zelenychpl6ch od n6letovlfch drevin, zvy5kov drevin po kalamit6ch
ataLbe dreva
9. distenie audrLbavodnych pl6ch, kory riek, brehov tokov
10. pomoc pri likvid6cii neleg6lnych skl6dok komun6lneho a stavebn6ho odpadu
I | . tdrLba obecnych cintorinov

1 1.1. udrZiavanie poriadku a distoty
1 1.2. kontrola dodrZiavania obmedzeni v areilli
1 1.3. irprava chodnikov a okolia hrobovych miest
T1.4. vyvaianie smeti
11.5. zavlalovanie

12. particip6ciana kulturnych a Sportovych podujatiach
l2.l . priprava poduj ati
I2.2. poiadkovy dozor na podujati
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l2.3. tpratovanie
12.4. prarie a Zehlenie
12.5. informiitor

l7 . tdrLba obecnych zariadeni, kultrirnych a cirkevn;fch pamiatok, pamiatkovych uzemi
a pamiitihodnosti

17.1. drobn6 opravy a pomocnd stavebn6 prhce
17.2. vykopov6 pr6ce
17.3. uprava ter6nu
17.4. odstraiovanie starych n6terov a natieranie pl6ch
17.5. maliarske prilce
17 .6. idrZba zelene
17 .7 . udrLiavanie distoty
17.8. idrlba verejndho osvetlenia
17 .9. tdrlba miestneho rozhlasu

19. starostlivost' o Sportov6 areily
I9.1. tdrLba povrchov Sportovisk
19.2. drobnd opravy
19.3. odovzd6vanie azber niradia, n6dinia a n6strojov poZidan;fch n6v5tevnikom
areiilu
19.4. udrLiavanie distoty v are6loch
19.5. pranie a Zehlenie (dresy, uterriky...)
19.6. inform6tor

22. administrativne pr 6ce
22.1. tlalenie, skenovanie a kopirovanie pisomnostf
22.2. dorudovanie pisomnostf
22.3. triedenie a selekcia urdenych dokumentov
22.4. informifior

25. pomoc pri vykon6vani verejnych zbierok

4. iasovy r6mec vykon6vania pracovnej dinnosti: 01. 01. 2015 - 31. 12.2015

a\ zadiatok 07.01.2014
b) rozsah: 32 hodin mesaine

5. Podet obdanov v hmotnej nidzi, ktori budri zabezpedovat'pracovnd dinnosti podl'a bodu 3

tohto dlenku: najviac 20.

Obdania na vykon dinnosti budri pracovat' v5etci spolu.

Denny rozvrh vykonfvania pracovnych iinnosti:

- v mesiaci janu{r: 7.; 8.; 13.; 14.; 15.; 20.;21.;22. 01.2015

- v mesiaci februrlr : 3.; 5.; 10.; 11.; 12.; 17.;18.; 19. 02.2015

- v mesiaci marec : 3.; 5.; 10.;11.; 12.; 17.;18.; 19. 03.2015

- v mesiaci april z 7.; 9.; 14.; 15.; 16.;21.;22.;23.04.2015
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- v mesiaci mfj : 5.; 7.; 12.; 13.; 14.,19.; 20.; 21.05.2015

- v mesiaci jlin 22.;4.;9.; 10.; 11.; 16.; 17.; 18.06.2015

- v mesiaci jtril : 7.; 9.; 14.; 15.; 16.;21.;22.; 23. 07.2015

- v mesiaci august z 4.; 6.; ll.;12.; 13.; 18.; 19.;20.08.2015

- v mesiaci septemb er z 2.;3.; 8.; 10.; 16.; 17.;22.; 24. 09.2015

- v mesiaci okt6ber : 6.; 8.; 13.; 14.;15.;20.;21.;22.10.2015

- v mesiaci november : 3.1 4.;5.;10.; ll.;12.; 18.; 19. 11.2015

- v mesiaci december: 1.;3.; 8.; 9.; 10.; 15.;16.; 17.12.2015

v iasovom rozpilti a s poitom zaradenych obianov podl'a uvedenych tabuliek:

Ukazovatelt
Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do

easovd rozparie
(v hodin6ch)

8oo - l 2oo 8oo - l2oo 8oo - 12oo 8oo - i2oo

Podet zaradenych
obdanov

20 20 20 20

Obdania budri pracovat'podfa presn6ho harmonogramu, ktory bude uvedenlf v ponuke.

6. KaZdt zmenu dasov6ho harmonogramu oproti p6vodne dohodnut6mu, je organizffior
povinny bezodkladne hl6sit' riradu.

7. V pripade nepritomnosti obdana na vykone pr6ce podlia denn6ho rozvrhu vykon6vania
pracovnych dinnosti, orgarizfltor urdi obdanovi niihradny termin prhce. Nepritomnost' na
vykone prfrce, ako aj n6hradnlf termin vyznati organizifior v evidencii dochSdzky.

CL{nok III
Priva a povinnosti rlradu

1. Urad sa zavazuje poskytovat' organizitorovi irdast' obdanov v hmotnej ntdzi na ridely
vykonu pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

2 . IJrad sa zavazuje zabezpe(it na vlastn6 nrlklady:

a) urazove poistenie na vy.tvoren6 pracovnd miesto,

b) ochrann6 osobn6 pracovn6 prostriedky, ktor6 budri odovzdand protokol6rne pri dodani
do ddvate l'o m or ganizdtorovi na ztldade prero zde I eni a riradom.

3. Urad je opr6vneny vykon6vat'kontrolu plnenia povinnosti vyplfvajricich z tejto dohody
organizifiorom, najmii kontrolu vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dlinku II tejto dohody.
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Clfnok IV
Priiva a povinnosti organtzftora

1. Organizittor sa zavdzuje zabezpetit' dodrZiavanie dohodnutyfch podmienok podas celdho
obdobia twania dohodv.

Organizfitor sa zavazuje zabezpedit' pre obdana na vlastn6 nriklady:

a) pracovn6 prostriedky
b) zdravotne preukazy, ak to charakter pracovnych dinnosti vyLadttle
c) zabezpedenie rischovy, evidencie, vyd5vania OOPP a PP obdanom na zaliatkudinnosti

aptevzatia OOPP a PP od obdanov po skondeni vykonu pracovnych dinnosti.

Organizffior sa zavazuje vy'tvorit' zitkladne podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdraviapri pr6ci a na vyhidenie rizik a faktorov podmief,ujfcich vznik pracovnych urazov,
chor6b z povolania a inych po5kodenf zdravia z prdce a za tymto ridelom si plnit' v3etky
povinnosti vzt'ahujfce sa na zamestnflatela, v zmysle zftkona (,. 12412006 Z. z. o
bezpednosti a ochrane zdraviapri prSci a o zmene a doplneni niektorlfch ziikonov.

Organizittor je povinny poudit' a oboznirmit' sa so skupinovou poistnou zmluvou o
frazovom poisteni uzavretou medzi fradom a poist'ovatel'om.

Organizittor sa zavazuje, Le v pripade poistnej udalosti bude postupovat' v stilade s
uzavretou skupinovou poistnou zmluvou, s ktorou bol pri podpise tejto dohody, prip. pred
zadatim vykon6vania dinnosti podla dl. II tejto dohody, riadne oboznitmeny a poudenl;7.

Organizittor bude odovzdfnat evidenciu doch6dzky a potvrdenie o dodasnej
pr6ceneschopnosti nasledovnym sp6sobom: starosta dorudi e-mailom a n6sledne po5tou
na UPSVaR Bansk6 Stiavnica, pracovisko Ziar nad,Hronom.

iLlnok V
Kontaktn6 osoby

Za ui,elom organizfrcie a koordiniicie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku
II tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizfitor ustanovuje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Miroslav Grekio
Telef6nne dfslo: mobil0905 620083,045/6761628
E-mailov6 adresa: starosta@dolnatrnavka.sk

Kontaktnii osoba ustanoven6 organizittorom bude zabezpedovat'vedenie evidencie
dochridzky obdanov, ktori sa zridastiujri na pracovnej dinnosti, a ktoni je povinn6
predkladat'mesadne fradu, vZdy do 3 pracovnych dni po skondenf vykonu pr6c, najnesk6r
1. pracovny deri nasledujriceho kalend6rneho mesiaca po uplynuti prislu5ndho mesiaca.
Evidencia dochhdzky.Jmrsi byt podpisan6 StatutSrnym,b'rg6nom organrzffiora, pripadne
inou osobou opriivnenou konat'v mene organizfitoya. Udast'obdana na vykon6vani
pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojfrn vlastnorudnym podpisom v evidencii
dochddzky. ktoru vedie organizfitor i

4.
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Cl6nokVI
Odstfpenie od dohody a ukonienie dohody

v pripade, ak organiz6tor poruSi svoje povinnosti vyglfvajtce ztejto dohody, najmzi ak

svojim konanim, resp. nekonanim- bude marit' qikon pracovnych dinnosti

Specifikovan;fch v dl6nd II, alebo branit uradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, rirad je

opr6vnenli od dohody odstupit'; odstripenim od dohody t6to dohoda zanik| ku diu

dorudenia pisomn6ho odstripenia organizStorovi'

Novri dohodu urad s organizfttorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od

odstripenia od predch6d zajtrcej dohody'

Trito dohodu je moZn6 ukondit'dohodou zmluvnych str6n.

dkflnok VII
Zixereinf ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v troch vyhotoveniach, pridom jedno vyhotovenie je urdend

pre organizifiora a dve vyhotovenia pre urad'

zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomn;fm dodatkom k tejto dohode'

podpisan;fm oboma ridastnikmi dohody'

T6to dohoda nadobirda platnost' a ridinnost' diom jej podpisania oboma ridastnikmi

dohody.

T6to dohodasauzatvitta na dobu do 31' 12'2015'

Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Let.utto dohodu uzawelinaztklade ich slobodnej v61e,

dohoda nebola uzafroren| v tiesni, za nfrpadne nevyhodnych podmienok, dohodu si

freditali, jej obsahu rozumejri ataznaksrihlasu s jej obsahom ju podpisujri'

V Banskej Stiavnici, dha 25.ll.2014
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Tliaaitet' uPlvan Banska Stiavni'

i"e.-vrl t;; d;kd;
starosta obce

Prilohy k dohode:
Evidencia doch6dzkY
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